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anno  scolastico 2011/2012

Docente:      
Materia:                                                                              
Classe:      
Elementi in ingresso: 

a. 
DPR 87-88-89/2010 (Regolamenti attuativi riordino Licei - Ist. tecnici – Ist professionali statali); Indicazioni Nazionali per i Licei del 26 maggio 2010; Direttiva 65 del 28 luglio 2010 Linee guida per Istituti professionali statali, Direttiva 57 del 15 luglio 2010 Linee Guida per Istituti tecnici; P.O.F 2010-12; curricola disciplinari e di asse del biennio iniziale dei nuovi ordinamenti di studio approvati nel collegio docenti del 17 giugno 2011 (pubblicati sul sito della scuola sezione < docenti>(; elementi di  programmazione dei dipartimenti di disciplina del settembre 2011; documento ministeriale di certificazione delle competenze disciplinari al termine del biennio dell’obbligo approvato con integrazioni dal collegio docenti dell’11 maggio 2011 ; programmazione del CDC; calendario scolastico dell’Istituto; piano annuale delle attività; nuovo orario settimanale delle lezioni (classi prime - seconde nuovi ordinamenti, compreso corso IeFP; classi quinte istituti tecnici vecchio ordinamento; classi terze istituti professionali statali vecchio ordinamento( 

b. 
Bisogni formativi degli studenti: esiti dei test d’ingresso delle classi prime e terze somministrati, risultanze dell’osservazione della situazione di partenza della classe e in particolare, per le classi prime risultanze della fase di accoglienza e per le terze competenze disciplinari e di asse certificate al termine dell’obbligo di istruzione

c. Tutte le informazioni derivate dall’insegnamento nella classe in questione nel corso degli anni precedenti e/o emerse dal confronto con i colleghi 
d. L’esperienza pregressa del docente 
1. Al termine dei lavori dei gruppi interdipartimentali svolti nel corso dell’a.s. 2010-11 sono stati elaborati curricoli disciplinari e di asse per il biennio iniziale dei nuovi ordinamenti approvati dal collegio docenti nella seduta del 17 giugno 2011 e pubblicati sul sito della scuola, sezione <docenti>. Tali curricola, adattamento alle esigenze formative dell’utenza dell’IIS Antonietti delle Indicazioni Nazionali per i Licei del 26 maggio 2010, della Direttiva 65 del 28 luglio 2010 ‘Linee guida per Istituti professionali statali’ e della Direttiva 57 del 15 luglio 2010 ‘Linee Guida per Istituti tecnici’, rappresentano a tutti gli effetti la cornice entro la quale ogni docente deve inserire il proprio piano di lavoro annuale, tenuto conto degli specifici bisogni formativi della classe cui si fa riferimento 
2. Nelle riunioni dei dipartimenti di disciplina del 19.09.2011               si sono presi accordi didattico - metodologici per assicurare la coerenza dei piani di lavoro individuali con i curricola disciplinari e di asse del biennio approvati dal CD nella seduta del giugno 2011; sono state assunte decisioni funzionali all’adattamento dei piani di lavoro disciplinari ai nuovi quadri orari settimanali in vigore dal 2011-12 nelle classi 5e degli istituti tecnici e nelle 3e dei professionali statali, sono state deliberate misure di potenziamento delle attività laboratoriali, delle microspecializzazioni, delle aree di progetto specie nelle classi del triennio di tutti gli indirizzi di studio
vedi verbale dei dipartimenti di disciplina

3. Nel consiglio di classe del                                      sono stati focalizzati, all’interno delle singole discipline e/o delle aree disciplinari, i seguenti prerequisiti fondamentali - in termini di conoscenze ed abilità - per affrontare l’anno scolastico ed i seguenti saperi [conoscenze – tematiche], abilità e conoscenze ritenuti “essenziali” per il raggiungimento di una valutazione positiva al termine dell’a.s. all’interno delle singole discipline e/o delle aree disciplinari Si sono altresì raggiunti accordi tra docenti del medesimo asse culturale ed a livello di cdc in funzione di interventi pluridisciplinari; si sono decisi adattamenti dei piani di lavoro individuali per assicurarne la coerenza con i curricola disciplinari e di asse del biennio approvati dal CD nella seduta del giugno 2011 e tenuto conto della riduzione oraria in vigore a partire dal 2011-12 nelle classi 5e degli istituti tecnici e nelle 3e dei professionali statali
vedi verbale Consiglio di classe

4. Situazione di partenza della classe:

ANALISI DELLA SITUAZIONE DI PARTENZA  DELLA CLASSE

La classe è composta da un totale di N°         allievi, di cui

                                                           N°          maschi e N°       femmine,

                                                           N°         provenienti da questo Istituto,

                                                           N°         provenienti da altre Scuole,

                                                           N°         frequentano la classe per la 2°volta,

                                                           N°         portatori di handicap

Dagli elementi di giudizio sinora raccolti  si delinea un quadro complessivo della classe che evidenzia :

	Un livello cognitivo globale di ingresso
	 FORMCHECKBOX 
    Problematico

	
	 FORMCHECKBOX 
    Accettabile

	
	 FORMCHECKBOX 
    Buono

	
	 FORMCHECKBOX 
    Ottimo

	Un possesso di abilità e competenze di asse
	 FORMCHECKBOX 
    Scarso

	
	 FORMCHECKBOX 
    Insufficiente

	
	 FORMCHECKBOX 
    Sufficiente

	
	 FORMCHECKBOX 
    Discreto o buono

	
	 FORMCHECKBOX 
    Ottimo

	Uno svolgimento del programma precedente
	 FORMCHECKBOX 
    Incompleto

	
	 FORMCHECKBOX 
    Adeguato

	
	 FORMCHECKBOX 
    Completo

	
	 FORMCHECKBOX 
    Caratterizzato da anticipazioni di elementi non programmati in termini di  conoscenze / abilità

	Un clima educativo della Classe
	 FORMCHECKBOX 
    Problematico

	
	 FORMCHECKBOX 
    Accettabile

	
	 FORMCHECKBOX 
    Buono

	
	 FORMCHECKBOX 
    Ottimo


In questa prima fase di anno scolastico emerge inoltre, in termini globali e riferiti al dialogo didattico-educativo, un grado di 

	Interesse
	 FORMCHECKBOX 
    Scarso
	Partecipazione
	 FORMCHECKBOX 
  Scarsa
	Impegno
	 FORMCHECKBOX 
  Scarso

	
	 FORMCHECKBOX 
    Accettabile
	
	 FORMCHECKBOX 
  Saltuaria
	
	 FORMCHECKBOX 
  Saltuario

	
	 FORMCHECKBOX 
    Buono
	
	 FORMCHECKBOX 
  Accettabile
	
	 FORMCHECKBOX 
  Accettabile

	
	 FORMCHECKBOX 
    Ottimo
	
	 FORMCHECKBOX 
  Attiva
	
	 FORMCHECKBOX 
  Attiva


5. In relazione alla programmazione curricolare, tenendo conto della situazione di partenza della classe, degli accordi presi in sede di dipartimento disciplinare e di consiglio di classe, dei documenti relativi alla certificazione delle competenze in uscita al termine della classe seconda, di quanto prescritto per le classi del biennio iniziale dalle Indicazioni Nazionali per i Licei del 26 maggio 2010, dalla Direttiva 65 del 28 luglio 2010 - Linee guida per Istituti professionali statali - e dalla Direttiva 57 del 15 luglio 2010 - Linee Guida per Istituti tecnici -, dei curricoli disciplinari e di asse per il biennio iniziale dei nuovi ordinamenti approvati dal collegio docenti nella seduta del 17 giugno 2011 si prevede il conseguimento dei seguenti traguardi formativi della disciplina in termini di:

Conoscenze[Contenuti / Concetti]:
	La classe dovrà essere in grado di conoscere 

     



Abilita’ [Saper fare / processi mentali]: 

	La classe dovrà essere in grado di:

     


Competenze [Saper essere]:
	La classe dovrà essere in grado di:

     


6. Saperi  disciplinari [con particolare attenzione ai saperi disciplinari ritenuti essenziali nei diversi anni scolastici all’interno degli indirizzi di studio presenti nella scuola ed alle connesse abilita’ da raggiungere, così come agli accordi tra docenti del medesimo asse culturale in funzione di interventi pluridisciplinari e della revisione/adattamento reciproco dei rispettivi curricoli tenuto conto delle competenze in uscita da raggiungere] + tempi di realizzazione previsti  (anche con riferimento ad una eventuale calendarizzazione mensile, bimestrale ecc.) 

esposti per:

 FORMCHECKBOX 
 Unità tematiche o didattiche disciplinari o interdisciplinari 
 FORMCHECKBOX 
 Moduli disciplinari o interdisciplinari 
  FORMCHECKBOX 
 Eventuali approfondimenti disciplinari o di asse 

 FORMCHECKBOX 
      _______
	Monte-ore annuale previsto dal curricolo nella classe
	     


Segnalazione ore effettivamente svolte con proposte voto 1° periodo, scrutinio e relazione finali

	U.T - U.D. - Modulo 

 Approfondimento disciplinare o di asse
	Traguardi formativi in termini di abilità – competenze da raggiungere
	Periodo /ore

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	       
	     

	Eventuali accordi a livello di cdc o di dipartimento per la realizzazione di interventi (UT/moduli/aree di progetto…) pluridisciplinari 
	Periodo /ore

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     


7. Metodi 

	 FORMCHECKBOX 

	lezione frontale
	 FORMCHECKBOX 

	approccio pluridisciplinare (ad esempio metodologia CLIL)

	 FORMCHECKBOX 

	lezione dialogata finalizzata ad analizzare processi  / fenomeni o a chiarire aspetti critici del problema / tematica affrontati
	 FORMCHECKBOX 

	esercitazione di laboratorio

	 FORMCHECKBOX 

	gruppi di lavoro guidati
	 FORMCHECKBOX 

	impostazione laboratoriale delle lezioni in aula

	 FORMCHECKBOX 

	relazione di gruppi di lavoro coordinata da docente
	 FORMCHECKBOX 

	lezione con utilizzo di metodologie multimediali

	 FORMCHECKBOX 

	relazione di sintesi da parte di singoli allievi delle letture / lavori affrontati su tema
	 FORMCHECKBOX 

	esame, decodifica, interpretazione e contestualizzazione di testi iconografici

	 FORMCHECKBOX 

	lettura e commento di brani (letterari/scientifici etc..) mediante griglie di analisi preordinate
	 FORMCHECKBOX 

	attività di recupero-sostegno e integrazione

	 FORMCHECKBOX 

	processi di apprendimento individualizzati
	 FORMCHECKBOX 

	


8. Mezzi 

	 FORMCHECKBOX 

	Dispense
	 FORMCHECKBOX 

	Riviste - giornali

	 FORMCHECKBOX 

	Documenti
	 FORMCHECKBOX 

	Statistiche / grafici / tabelle /carte tematiche



	 FORMCHECKBOX 

	Software
	 FORMCHECKBOX 

	Testi letterari / scientifici / giornalistici / iconici / storici / saggi divulgativi di varia natura

	 FORMCHECKBOX 

	Appunti
	 FORMCHECKBOX 

	Internet (ricerca guidata dal docente su siti selezionati)

	 FORMCHECKBOX 

	LIM
	 FORMCHECKBOX 

	Moodle: scaricamento ed uso buone pratiche didattiche + predisposzione e messa a disposizione degli studenti di esercizi – lezioni )

	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	


Testi in adozione :      
9. Spazi utilizzati nel processo di apprendimento - insegnamento

	 FORMCHECKBOX 

	Aula scolastica
	 FORMCHECKBOX 

	Viaggi – scambi culturali – approfondimenti linguistici

	 FORMCHECKBOX 

	Mediateca 
	 FORMCHECKBOX 

	Mostre

	 FORMCHECKBOX 

	Laboratori: specificare quali e n°di ore settimanali…………………………………………………………………………………………………………
	 FORMCHECKBOX 

	Visite guidate

	 FORMCHECKBOX 

	Stage
	 FORMCHECKBOX 

	Alternanza scuola - lavoro

	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	


10. Criteri e strumenti di misurazione


(Specificare cadenza, numero, tipologie e modalità delle verifiche previste, tenuto conto per le discipline previste dai piani di studio del biennio iniziale dei nuovi ordinamenti di quanto indicato dalla CM 94 del 18 ottobre 2011 e dalla delibera n° 6 del collegio docenti dell’IIS Antonietti del 27 ottobre 2011)

Per ciascun “periodo “ si prevedono almeno 

	Nr.
	
	cadenza
	Tipologia e modalità prove

	     
	prove di verifica orale
	
	 FORMCHECKBOX 

	Test - prove scritte a risposta aperta, a scelta multipla, a risoluzione di casi / problemi etc.. per verifica raggiungimento di conoscenze/ abilità/ competenze sia orali che scritte

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 

	Interrogazioni orali

	     
	prove di verifica scritta
	
	 FORMCHECKBOX 

	Prove scritte di gruppo (relazioni, ricerche guidate etc…)

	     
	Altri tipi di verifica (cedi tabella a lato)
	
	 FORMCHECKBOX 

	Prove scritte individuali per verifica raggiungimento competenze scritte

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 

	Esercitazioni pratiche e/o grafiche

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 

	Esercitazioni in laboratorio

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 

	Rilevazioni in itinere

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 

	Altro: ………………..


Per i criteri di verifica vedi scheda allegata (nb. le schede allegate devono essere quelle inserite nel POF attualmente in vigore(.
Il presente piano di lavoro potrà subire modifiche in itinere qualora ne emerga la necessità in relazione all’andamento didattico della classe. Variazioni, correzioni, cambiamenti verranno segnalati e motivati nelle sedi e nei tempi previsti dal Piano annuale delle attività (DQ-28). 



Firma del Docente
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