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ESAMI DI QUALIFICA PROFESSIONALE              

Approvato dal    Collegio Docenti del 29.10.09
Gli esami di qualifica si articolano in due momenti:

A _ PROVE STRUTTURATE SCRUTINIO   B _ PROVE D’ESAME

	A _ PROVE STRUTTURATE E SCRUTINIO a. s. 2009 -2010
PROVE STRUTTURATE O SEMISTRUTTURATE per singole discipline o interdisciplinari

Nel periodo precedente il termine delle lezioni nella seconda di meta di maggio i docenti sottopongono gli alunni a prove strutturate, anche pluridisciplinari, per verificare   il conseguimento degli obiettivi programmati nelle diverse discipline. 

· Per l’educazione fisica può essere prevista una prova pratica.

· In questo periodo l’orario scolastico può subire modificazioni.

· In caso di assenza, gli alunni devono recuperare le prove.

SCRUTINIO CONSIGLIO DI CLASSE
      Il Consiglio di classe tiene conto degli elementi di valutazione derivanti da
a) Curriculum (andamento scolastico ) e  prove strutturate o semistrutturate al fine di determinare il livello di formazione generale raggiunto e il grado di preparazione del candidato nelle singole materie di studio

b) attività di stage in azienda e di formazione effettuata durante l'anno scolastico  in attuazione di progetti autorizzati nell'ambito di programmi comunitari
CRITERI DI AMMISSIONE AGLI ESAMI DI QUALIFICA

    lo scrutinio si conclude con 

· un giudizio analitico e un voto, espresso in decimi, per ciascuna materia, 

· un voto e un giudizio sintetico di ammissione, espresso in centesimi.

Il giudizio sintetico è deliberato dal Consiglio di classe, verificata la sufficienza in tutte le materie, ovvero, con giudizio motivato, constatata la presenza di non più di due insufficienze

Modalità di voto del singolo docente da proporre al consiglio di classe
  attribuzione del voto : 

· 70 %  ANDAMENTO  SCOLASTICO 

· 30%   PROVE STRUTTURATE 

**Se le proposte di voto dei docenti contano più di due insufficienze il Consiglio di classe può deliberare l’ammissione agli esami elevando le insufficienze se ritiene che sussistano le seguenti condizioni:

a. l’alunno è in grado di sostenere le prove d’esame;

b. l’alunno è in grado di svolgere mansioni operative attinenti alla qualifica di   operatore meccanico

c. dai giudizi analitici emergono altri elementi favorevoli quali la frequenza assidua e la partecipazione  attiva al  dialogo educativo;

d. voto di condotta compreso tra nove e dieci decimi 

e. in presenza di insufficienze superiori a due vedasi la delibera n° 13  del. CD del 25 ottobre 2007.

VOTO DI AMMISSIONE

espresso in centesimi, (fino a 90 punti) accompagnato da un giudizio sintetico che motivi l'ammissione del candidato alla seconda fase della valutazione


B _ PROVE  D’ESAME a. s. 2009 -2010
Le commissioni per gli esami di qualifica (una commissione per ogni classe) devono essere composte dal preside e da tutti i docenti e dagli insegnanti tecnico-pratici dell'ultimo anno di ogni classe del corso di studi, purché di materie oggetto d'esame, nonché da un esperto delle categorie economiche e produttive interessate al settore di attività dell'istituto non appartenenti all'Amministrazione dello Stato. Gli esperti sono considerati commissari a pieno titolo.

L’esame di qualifica costituisce la seconda fase della valutazione finale e tende a misurare, attraverso due prove, l’acquisizione delle abilità richieste.
 Con riferimento all’art. 27 O.M. 90 del 21 maggio 2001 B- Prove d’esame, si suggerisce ai  Consigli di Classe di individuare per ogni indirizzo un modulo pluridisciplinare  entro la fine  del primo quadrimestre. Tale modulo sarà oggetto delle due prove d’esame.

I° PROVA:

verifica le capacità relazionali attraverso l’accertamento di:

a) Abilità linguistico-espressive

b) Capacità di comprensione

Nella scelta delle discipline coinvolte nelle rispettive prove, saranno i Consigli di classe dei vari indirizzi che, in maniera omogenea, decideranno in tal senso.

II° PROVA:

è finalizzata ad accertare le competenze e abilità professionali. Al candidato sarà richiesto  la soluzione di un “caso pratico” che si presenterà come un problema aperto e che gli consentirà di dimostrare abilità di decisione, di tipo progettuale o di scelta di soluzione modulare e abilità di realizzazione pratica. 

Quindi la seconda prova accerta le competenze e abilità professionali tramite:
a) abilità di decisione

b) di tipo progettuale

c) di scelta di soluzione modulare

d) abilità di realizzazione pratica
COLLOQUI

 L’esame di qualifica non prevede, di norma, prove orali. Gli eventuali colloqui potranno essere decisi dalla commissione, anche su richiesta dei candidati, al fine di:

· elevare la valutazione dei candidati che si siano particolarmente distinti per impegno e per profitto

· approfondire la valutazione dei candidati le cui prove d’esame siano risultate, nei loro esiti, in contrasto con i valori espressi dal curriculum scolastico

Punteggio da attribuire alle  prove d’esame  comprensivi della  eventuale prova orale.
Alla fine delle prove d’esame la Commissione esaminatrice formula un giudizio globale e assegna un voto unico che può modificare, in senso positivo o negativo, nell’ambito dei dieci punti a disposizione, il voto di ammissione, determinando in tal modo la valutazione finale dell’esame di qualifica.
Lo spirito dell’esame è di aumentare il punteggio di base e non di   danneggiare gli studenti più deboli 
Anche quando la Commissione giudicasse le capacità emerse non soddisfacenti si assegnerà punteggio 0. Un punteggio negativo, infatti, esprimerebbe una totale incapacità logico espressiva o di realizzazione pratica che sarebbe in contraddizione con la decisione di ammettere lo studente all’esame. (Per ammettere gli studenti anche con due insufficienze il cdc deve motivare l’ammissione e quindi è da evitare il rischio che davanti alla performance negativa si cada in contraddizione con le motivazioni verbalizzate nello scrutinio di ammissione.

	
	attribuzione

del

punteggio
	prova
	da
	a
	

	
	
	prima 
	0
	+  4
	

	
	
	seconda 
	0
	+ 6
	

	
	
	totale
	0
	+10
	

	la griglia di valutazione per la correzione delle prove viene  definita dal c. d. c


DA ANNO SCOLASTICO 2010-2011

Dal prossimo anno scolastico verranno modificati i criteri di valutazione e di ammissione. Il punteggio verrà infatti determinato nel seguente modo:

	VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	CRITERIO DI ATTRIBUZIONE


	curriculum

1 anno
	10 punti
	Punti
	Media voti

	
	
	
	da
	a

	
	
	6
	6,5
	6,5

	
	
	7
	6,51
	7,00

	
	
	8
	7,00
	7,90

	
	
	9
	7,90
	8,50

	
	
	10
	8,50
	10


	curriculum

2 anno
	10 punti
	Punti
	Media voti

	
	
	
	da
	a

	
	
	6
	6
	6,5

	
	
	7
	6,51
	7,00

	
	
	8
	7,00
	7,90

	
	
	9
	7,90
	8,50

	
	
	10
	8,50
	10


	curriculum    

3 anno
	70   punti
	media dei voti riportati al 3° anno, tradotti in centesimi fino a 70 punti

	
	
	il voto della  singola  disciplina espresso in decimi  è dato dal 

70% andamento scolastico 30% prove strutturate 


	esame di qualifica 
	10  punti
	    prova
	da
	a

	
	
	prima 
	0
	+  4

	
	
	seconda 
	0
	+ 6

	
	
	 totale
	0
	+10


	TOTALE
	100 punti
	


